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Dependencia: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN LUIS POTOSI CAPITAL

Eje: Eje 1 BIENESTAR PARA SAN LUIS

Vertiente: VERTIENTE 1.3 EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DE CALIDAD

Definicién

Lograr una eficiencia
terminal

Ndmero de estudiantes
de licenciatura
egresados del ITen el
afo comparado con el
Ndmero de estudiantes

ESTUDIANTES
INSCRITOS

-

% de docentes que
. S cuentan con
Numero de académicos con o X
reconocimiento y perfil
deseable conforme al
programa de desarrollo

profesional docente

ACADEMICOS CON
PERFIL DESEABLE

~

reconocimiento al perfil
deseable vigente

Establecery aplicar
esquemas de
difusion de la oferta
educativa,

. ESTUDIANTE DE
con alcance hacia otras

LICENCIATURA
INSCRITO

Tasa de Variacion de la

w

matricula de licenciatura instituciones de

educacion
superior, de media
superior y
educacion basica

ESTUDIANTES DE LOS
SEMESTRES 2 A 12
PARTICIPANTE EN
ALGUNO DE LOS
PROGRAMAS DE
SEGUNDO NIVEL DE
ATENCION

Alumnos vinculados a
alguna actividad interna
del Instituto o curso

Porcentaje de la matricula
de los semestres 2 a12 que

4 participan en alguno de los
clubes civico, cultural y
deportivo.

civico, cultural y
deportivo.

Robustecer la
investigacion cientifica,
el desarrollo tecnolégico
y lainnovacién a fin de

Ndmero de estudiantes de
ESTUDIANTE DE

LICENCIATURA
PARTICIPANTE

licenciatura que participan
en proyectos de

. N contribuir al desarrollo
investigacion

del paisy a mejorar el
bienestar de la sociedad

ESTUDIANTES

ANUAL
INSCRITOS

ACADEMICOS CON

ANUAL
PERFIL DESEABLE

DE GESTION

ESTUDIANTE DE
LICENCIATURA
INSCRITO

SEMESTRAL DE GESTION

ESTUDIANTES DE LOS
SEMESTRES 2 A 12
PARTICIPANTE EN
ALGUNO DE LOS
PROGRAMAS DE
SEGUNDO NIVEL DE
ATENCION

SEMESTRAL  DE GESTION

ESTUDIANTE DE
LICENCIATURA
PARTICIPANTE

SEMESTRAL  DE GESTION

DE GESTION

Seguimiento y monitoreo a los Indicadores de Desempefio 2025
Informe al 1er. Trimestre

Programa Sectorial: EDUCACION
Programa Institucional: PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION

Anexo_02_FST

Direccion Responsable: INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN LUIS POTOSI CAPITAL

Tipo d A Tril tral
Métodode Calculo | Unidad de medida Mm“ Acumutado

63% 63% 27%

11% 11% 3%

(+2) (+2) 2%

8% 8% 4%

100% 100% 25%

Informe cualitativo sobre el avance
presentado

Transversal

) . Implementacion de
Ndmero de acciones

ACCION
IMPLEMENTADA

acciones afirmativas
para la equidad de
género.

6 afirmativas para la equidad
de género implementadas

Porcentaje de Institutos

o Atencion y ampliacion
Tecnolégicos que cuentan

de cobertura de grupos
vulnerablesy en
regiones de alta
marginacion.

con espacios accesibles a
personas con discapacidad y
dan atencién a grupos

~

acondicionado

vulnerables

Nota: Datos que se obtienen de la Ficha Técnica de cada Indicador de Desempefio

Instituto Tecnolégico

ACCION
ANUAL DE GESTION
IMPLEMENTADA
Instituto
Tecnoloégico ANUAL DE GESTION

acondicionado

100% 100% 25%

100% 100% 25%



