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1
Lograr una eficiencia 

terminal 

Número de estudiantes 

de licenciatura 

egresados del IT en el 
año comparado con el 

Número de estudiantes 

ESTUDIANTES 
INSCRITOS

ESTUDIANTES 
INSCRITOS

ANUAL DE GESTION 63% 63% 27%

2

Número de académicos con 

reconocimiento al perfil 

deseable vigente

% de docentes que 

cuentan con 

reconocimiento y perfil 

deseable conforme al 

programa de desarrollo 

profesional docente 

ACADEMICOS  CON 
PERFIL DESEABLE 

ACADEMICOS  CON 
PERFIL DESEABLE 

ANUAL DE GESTION 11% 11% 3%

3
Tasa de Variacion de la 

matricula de licenciatura           

Establecer y aplicar 

esquemas de
difusión de la oferta 

educativa,

con alcance hacia otras

instituciones de 
educación

superior, de media 

superior y
educación básica

ESTUDIANTE DE 
LICENCIATURA 
INSCRITO

ESTUDIANTE DE 
LICENCIATURA 
INSCRITO

SEMESTRAL DE GESTION (+-2) (+-2) 2%

4

 Porcentaje de la matricula 

de los semestres 2 a 12 que 

participan en alguno de los 

clubes civico, cultural y 

deportivo. 

Alumnos vinculados a 

alguna actividad interna 

del Instituto o curso 

civico, cultural  y 

deportivo.

ESTUDIANTES DE LOS 
SEMESTRES 2 A 12 
PARTICIPANTE EN 
ALGUNO DE LOS 
PROGRAMAS DE 
SEGUNDO NIVEL DE 
ATENCION 

ESTUDIANTES DE LOS 
SEMESTRES 2 A 12 
PARTICIPANTE EN 
ALGUNO DE LOS 
PROGRAMAS DE 
SEGUNDO NIVEL DE 
ATENCION 

SEMESTRAL DE GESTION 8% 8% 4%

5

Número de estudiantes de 

licenciatura que participan 

en proyectos de 
investigación

Robustecer la 
investigación científica, 

el desarrollo tecnológico 

y la innovación a fin de 

contribuir al desarrollo 
del país y a mejorar el 

bienestar de la sociedad

ESTUDIANTE DE 

LICENCIATURA 

PARTICIPANTE 

ESTUDIANTE DE 

LICENCIATURA 

PARTICIPANTE 

SEMESTRAL DE GESTION 100% 100% 25%

6

Número de acciones 

afirmativas para la equidad 
de género implementadas

Implementación de 

acciones afirmativas 

para la equidad de 
género.

ACCION 

IMPLEMENTADA 

ACCION 

IMPLEMENTADA 
ANUAL DE GESTION 100% 100% 25%

7

Porcentaje de Institutos 
Tecnológicos que cuentan 

con espacios accesibles a 

personas con discapacidad y 
dan atención a grupos 

vulnerables

Atención y ampliación 

de cobertura de grupos 

vulnerables y en 

regiones de alta 
marginación.

Instituto Tecnológico 

acondicionado

Instituto 
Tecnológico 

acondicionado

ANUAL DE GESTION 100% 100% 25%
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PROGRAMA SECTORIAL DE EDUCACION
EDUCACIONPrograma Sectorial:

Programa Institucional:
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